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......................, dnia ............. r.


............................................
(oznaczenie pracodawcy)
....................................   (oznaczenie organizacji związkowej)

j)
Zawiadomienie związku zawodowego
o zamiarze wypowiedzenia warunków pracy i płacy
zawartych w umowie o pracę zawartej na czas nieokreślony

Zgodnie z art. 38  KP w zw. z art. 42 KP zawiadamiam, że zamierzam wypowiedzieć Panu/Pani ................................................... zatrudnionemu na stanowisku .......................... następujące warunki pracy i płacy umowy zawartej w dniu ..................... na czas nieokreślony:

1) zmiana z ……………….. na ……………………..,
2) zmiana z …………………… na  ……………….. .
Przyczyną wypowiedzenia warunków pracy i płacy jest :
………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………

	….....................................................
	(podpis pracodawcy lub osoby
	reprezentującej pracodawcę)


